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נזק ישיר 
?תוך כמה זמן עליי להודיע למס רכוש על הנזק שנגרם

ולהגיש  , מקרות הנזק) יום14(יש להודיע לרשות המיסים תוך שבועיים 
.חודשים3בקשה מלאה תוך 

?איך אני מודיע על נזק שנגרם לי כתוצאה מפעולת איבה
-יש להגיש בקשה בצורה מקוונת באתר רשות המיסים 

https://www.gov.il/he/service/online-direct-damage-claim  ,
הם  , במקרים בהם מגיעים נציגי מס רכוש לאתר הפגיעה, לעיתים

.מסייעים במקום במילוי הטופס בצורה ידנית ומעבירים זאת לטיפול

?האם אני יכול לתקן בעצמי את הנזקים
חפצים או לתקן את הנזק שנגרם לפני הגעת  , פסולת, אין לפנות ציוד

.  השמאי מטעם המדינה

?האם אני יכול להביא שמאי מטעמי
יבקרו במבנים  , בסיוע אנשי מקצוע, עובדי קרן הפיצויים, בעיקרון

לעיתים  , יחד עם זאת. שניזוקו ויערכו שמאות לקביעת גובה הפיצוי
וכדי להיערך נכונה ולבסס את גובה  , ייתכנו השגות על גובה סכום הפיצוי

.  שווה לבחון גם שמאות מטעם התובע, הנזק

?כיצד מס רכוש יודע להעריך את שווי הציוד והמלאי שנפגע בעסק

בהתאם לשווי  , על פי חוק, פיצויים בגין הנזקים לציוד עסקי שנפגע הינו
עליכם להוכיח את בעלותכם על  . במצבו לפני הפגיעה, השוק של הציוד

הנכם זכאים לפיצויים בהתאם לשווי עלות  , לגבי מלאי. התכולה שנפגעה
לאחר שצירפתם הוכחות כי המלאי היה  ) מ"ללא מע(המלאי שנפגע 

.בבעלותכם

https://www.gov.il/he/service/online-direct-damage-claim
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נזק עקיף 
כיצד עליי להיערך על מנת  , עובדים רבים בעסק לא עובדים בימים אלה
ככל שיפורסם מתווה  , להיות זכאי לפיצוי שאקבל על היעדרותם

?  פיצויים
ועוד מוקדם  , "עם כלביא"לאור העובדה שאנו רק בתחילתו של מבצע 

אנו רואים לנכון  , לדעת אם יפורסמו ואיך ייראו תוכניות הפיצוי השונות
כי תיעוד נכון והיערכות מתאימה  , על בסיס ניסיון העבר, להדגיש בפניכם

של עסקים מגדילים בצורה משמעותית את סיכויי קבלת הסיוע בהמשך  
אנו   .הנדרש להמשכיות העסקית בתקופה המאתגרת שעוד לפנינו

. ממליצים בחום להיוועץ פרטנית עם מומחה בתחום

?האם המדינה תשפה אותי על הירידה בהכנסות
כאשר מדינת ישראל נאלצה להתמודד עם מצבי חירום כדוגמת  , בעבר

,  משבר מגפת הקורונה ועוד, מבצע שומר חומות, מלחמת חרבות ברזל
פרסם תוכניות  , באמצעות קרן הפיצויים של רשות המיסים, משרד האוצר

התוכניות המגוונות שפורסמו בעבר סייעו למשק  . פיצויים ומענקים
שיפוי בגין תשלום שכר לעובדים  , כולל בין היתר, להתמודד עם המצב

שלא התאפשר להם להגיע למקום העבודה או לעבוד עקב מצב החירום  
מעסיקים שעמדו בתנאים  , כמו כן). בכפוף לעמידה בתנאים מסוימים(

שנקבעו היו זכאים לפיצוי בגין שיעור מסוים של ההוצאות הקבועות  
.שלהם

"עם כלביא"מתי צפויים להתפרסם מסלולי פיצויי המלחמה עקב מבצע 

ניסיון העבר מלמד שפרסום תוכניות המענקים והפיצויים קורה לרוב  
אנו ממליצים לעקוב  . בשלב מאוחר יותר ולא מיד עם תחילת מצב החירום

.אחר עדכונים ופרסומים שיוצאים בנושא

?
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נזק עקיף 
עם  "משרד האוצר פרסם מתווה פיצויים עבור נזק עקיף בגין מבצע 

?מי זכאי ובאיזה סכום, "כלביא

-כמשרד האוצר פרסם מתווה פיצויים שעלותו המוערכת היא בהיקף של 
".  עם כלביא"מיליארד שקלים לעסקים שנפגעו ממבצע 5

במחזור ההכנסות יקבלו  25%עסקים עם ירידה של מעל -המתווה לפי •
ח "מיליון ש1.2ח לעסקים קטנים עד "ש1,750-מ-פיצוי דיפרנציאלי 

.  לגדולים
בדומה למודל  , "הוצאות מזכות"כולל גם הפעלת מסלול המתווה •

ובו חלוקה לשתי  "חרבות ברזל"שיושם בתקופת תחילת מלחמת 
:קבוצות עיקריות

יקבלו  –בשנה ₪ 300,000–ל ₪ 12,000עסקים עם מחזור בין-
.14,025₪מענק המשכיות עסקית קבוע לפי רמת והפגיעה ועד 

–בשנה ₪ מליון400–ל ₪ 300,000עם מחזור בין עסקים -
75%והחזר של 22%יקבלו פיצוי המורכב מהחזר תשומות של עד 

.  בהתאם לרמת הירידה בהכנסות, מהוצאות השכר
בהתאם למחזור ההכנסות של החברה ועד  מדורגת המענק תקרת -

.₪מיליון 1.2

.כי טרם הוחלט על תקופת ההשוואה לעניין בחינת הירידה בהכנסותיצויין
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נזק עקיף 

ת לעובדים וייושמו  "יינתן גם מנגנון חל, במסגרת המענה הכולל, כןכמו •
בו התאמות ייחודיות בהתבסס על המודל שעליו הוחלט במלחמת 

".חרבות ברזל"
יהיו זכאים לדמי אבטלה עובדים שהוצאו  , ת"במסגרת ההקלות בחל•

,  )בכפוף לעמידתם ביתר תנאי הזכאות(יום ומעלה 14ת של "לחל
העובדים יקבלו דמי אבטלה מהביטוח הלאומי  . יום כבשגרה30במקום 
ללא תקופת המתנה של חמישה  , מיידימשכרם באופן 70%בגובה 

,  כמו כן. לא ינוכו להם ימי חופשה מתקופת האבטלה, בנוסף. ימים
18תקופת האכשרה תקוצר לשישה חודשי עבודה רצופים מתוך 

.חודשים12במקום , החודשים האחרונים

וייתכנו שינויים בכנסת עד לחקיקה  , כי מדובר במתווה ראשונינחדד 
.נמשיך לעקוב ולעדכן. הסופית
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מענקי חרבות ברזל פתוחים להגשה
נזכיר  , "עם כלביא"בד בבד למענקי המלחמה הצפויים להתפרסם עקב מבצע 

כי עדיין קיימים מסלולי מענקים שפתוחים להגשה עקב הלחימה הממושכת  
.  של מלחמת חרבות ברזל

:להלן רשימת המסלולים הפתוחים להגשה נכון להיום

2024דצמבר -מענקי נובמבר

מסלול שכר מפונים, מסלול שכר

2025פברואר -מענקי ינואר

.משרתי מילואים, מסלול שכר מפונים, מסלול שכר, מסלול מחזורים

2025אפריל -מענקי מרץ

.משרתי מילואים, מסלול שכר מפונים, מסלול שכר, מסלול מחזורים

מסלול אדום

,  מס רכוש–שאלות ותשובות נוספות בנושאי קרן פיצויים 
-אפשר למצוא באתר רשות המיסים 

https://www.gov.il/he/Departments/DynamicCollectors/shelot-
vetshuvot-taxes2?skip=0&subject=05

https://www.gov.il/he/Departments/DynamicCollectors/shelot-vetshuvot-taxes2?skip=0&subject=05
https://www.gov.il/he/Departments/DynamicCollectors/shelot-vetshuvot-taxes2?skip=0&subject=05
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י'אוסדצמיכאל 
שותף מיסוי ישראלי

Mosdachy@kpmg.com | 054-7412600

: לשאלות וסיוע ניתן לפנות ל

יובל נגר  
מחלקת תמריצים, מנהל בכיר

ynagar@kpmg.com | 052-4206532

mailto:Mosdachy@kpmg.com
mailto:ynagar@kpmg.com
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